
Checklist Werkgever
Normerende Regeling Werkgebonden Personenmobiliteit

Vanaf 1 januari 2024 gaat een nieuwe wetgeving in: de Normerende Regeling Werkgebonden 
Personenmobiliteit. Deze wetgeving houdt in dat bedrijven met meer dan honderd 
medewerkers vanaf dat moment de gereisde kilometers moeten registreren van al het zakelijk 
en woon-werkverkeer van de medewerkers en deze moeten aanleveren bij het e-loket van het 
Rijk, zodat de CO2-uitstoot berekend kan worden.

Met deze checklist zie je als werkgever of jij klaar bent voor de Normerende Regeling 
Werkgebonden Personenmobiliteit.

Onderzoeken wat de nieuwe wet voor jou betekent

Bereid je voor op de registratieplicht

Heb je meer dan 100 werknemers die minimaal 20 uur per maand werkzaam zijn  
(excl. Inhuur, vrijwilligers en gedetacheerden)? Dan ben je verplicht tot registratie.

Ga na wat je al weet over de Normerende Regeling Werkgebonden Personenmobiliteit.

Breng in kaart wat het betekent voor jouw organisatie.

Zoek uit welke gegevens jullie al bijhouden van medewerkers rondom CO2-uitstoot en wat 
niet.

Lees je in, bijvoorbeeld via Werkgevers - Co2-Reductie mobiliteit (co2reductiemobiliteit.nl) 
of via de Handreiking die het Rijk vanaf het tweede kwartaal 2023 beschikbaar stelt.

Informeer je medewerkers en OR over de regeling en de rapportageverplichting. Leg niet 
alleen uit hoe, maar ook waarom en dat het een verplichting is vanuit de overheid. 

Betrek de stakeholders in je organisatie die gegevens kunnen aanleveren, zoals HR, 
Wagenpark, Facilitair en Salarisadministratie. 

Bepaal hoe je aan de registratie kunt voldoen.

Bedenk op welke plekken medewerkers hun kilometers registreren. Bijvoorbeeld via 
declaraties binnen een ERP- of financieel pakket of OV-reizen met een mobiliteitskaart. 
Deze gegevens moeten worden samengevoegd. Reisbalans heeft een systeem dat 
werkgevers in staat stelt alle verzamelde data van verschillende bronnen samen te voegen 
en in één keer in te leveren bij het e-loket.

Bedenk of je zelf de registratie wil regelen, of dat je hiervoor een marktpartij wil 
inschakelen die alles voor je uit handen neemt.

Doe onderzoek naar partners die de registratie volledig kunnen regelen voor je, zoals 
Reisbalans.

Logo in wit (achtergrond voor visuele redenen):

https://www.co2reductiemobiliteit.nl/werkgevers/
https://reisbalans.nl/


Registratie en Rapportage

CO2-uitstoot

Aandacht vasthouden

Registreer vanaf 1 januari 2024 de zakelijke en woon-werk kilometers zoals de regelgeving 
dit voorschrijft:

Aantal kilometers 

Het gebruikte vervoermiddel

De gebruikte brandstof 

Maak van de data van al je medewerkers één heldere rapportage die je in één keer kunt 
inleveren bij het e-loket van het Rijk. Reisbalans kan helpen met het verzamelen van de data 
en het aanleveren van een document wat één op één is in te leveren bij het e-loket van het 
Rijk. 

Maak afspraken met leveranciers over het aanleveren van reisgegevens, format en 
frequenties, zodat die voldoen aan de wettelijke eisen.

Rapporteer jaarlijks over de CO2-uitstoot in relatie tot mobiliteit.

De gegevens moeten jaarlijks uiterlijk 1 juli worden aangeleverd over het voorgaande jaar.  

Stel een plan op binnen jouw organisatie om de CO2-uitstoot door mobiliteit te 
verminderen.

Stimuleer duurzaam reizen door fietskilometers hoger te vergoeden dan kilometers die 
worden gemaakt met een auto (op fossiele brandstof).

Bied vanuit jouw organisatie eigen deelvervoer aan, zoals elektrische deelauto’s of 
deelfietsen. Reisbalans kan hierbij helpen en biedt een platform waarmee deze in één app 
eenvoudig te reserveren, openen en sluiten zijn. 

Stimuleer carpoolen door de reiskosten van medewerkers te vergoeden ook als ze samen 
één auto delen.

Deel de duurzame ambities, doelen en uitkomsten van de rapportages binnen je eigen 
organisatie, om zo duurzame mobiliteit blijvend onder de aandacht te brengen en begrip 
en draagvlak te creëren onder medewerkers

Zakelijke mobiliteit geregeld
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